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Liste des postes budgétaires prévus
au titre de l’année 2021

(Application de l’article I-A-1 de la circulaire n°24/2012 de Monsieur le Chef de Gouvernement)

La Régie Autonome Intercommunale de Distribution d’Eau et d’Electricité d’Oujda, sis à Hay Al Hikma

Boulevard de la Liberté, procèdera au cours de l’année 2021, au recrutement de 24

collaborateurs comme suit :

Cadres

 01 Ingénieur d’Etat en qualité, hygiène et sécurité (cat. 12)

 01 Cadre en gestion comptable et financière profil Bac+5 ENCG ou ISCAE (cat. 11)

 01 Cadre Juriste profil Master en droit des affaires et fiscalité (cat.11)

Agents de Maîtrise

 04 Techniciens spécialisés en génie civil ou en hydraulique profil (bac+2 ans BTS, DUT ou ISTA)

(cat.6)

 03 Techniciens spécialisés en finances et comptabilité profil (bac+2 ans BTS, DUT ou ISTA)

(cat.6)

Agents d'Exécution

 09 Agents (3 releveurs, 2 Sous-caissiers et 4 Employés de bureau) profil Bac (cat.4)

 05 Plombiers profil niveau de l’enseignement secondaire qualifiant + CQP ou CSP en

plomberie ou Installation thermique et sanitaire (cat.3)

N.B : Le lieu éventuel de travail des candidats retenus est la ville d’Oujda


